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Das Jobsystem der SKYTEC AG 
 ...schnell zum richtigen Mitarbeiter - mit Überblick!

Mit SKYjobS, der webbasierten Skillverwaltung, gewinnen Sie einen umfassenden Überblick über die 
Kompetenzen Ihrer Mitarbeiter. Sie unterstützt schnell und effizient die Zusammenstellung eines geeigneten 
Projekt-Teams.

Die Herausforderung
Ein Projekt-Team mit Mitarbeitern zu besetzen, die dem Anforderungsprofil 

weitestgehend entsprechen, ist eine Aufgabe, die mit großen Rechercheaufwänden 

einhergeht. Oftmals sind bereits existierende Mitarbeiterdaten nicht aktuell: 

Beispielsweise haben sich die Kenntnisse durch Fortbildung erweitert, 

Schwerpunkte verlagert oder Kapazitäten sind nicht verfügbar.

Die Lösung: SKYjobS
Sie gewinnen schnell den Überblick über alle Mitarbeiter, die den Projektanforderungen gerecht werden.

SKYjobS archiviert Mitarbeiter- und Bewerber-Profile in einer Datenbank. Vom Skill-Profil, Kontaktdaten und 

Gehaltswunsch bis hin zur Verfügbarkeit des Mitarbeiters werden diese von Ihm über ein Web-Interface entweder 

dezentral von ihm oder zentral über Ihr Office eingegeben, gepflegt und übersichtlich dargestellt.  Eine Skill- und 

Freitextsuche ermöglicht Ihnen über mehrere Parameter eine effiziente Recherche. Sie erhalten übersichtlich alle 

Ihren Anforderungen entsprechenden Mitarbeiter und sehen sofort deren Verfügbarkeit. Das jeweilige Profil der in 

Frage kommenden Mitarbeiter kann im PDF-, RTF- und HTML-Format dargestellt und  weiterverwendet werden. 

Bereits vorhandene Mitarbeiter-Daten können ohne großen Aufwand über Excel in SKYjobS importiert werden.

Sie investieren in eine zuverlässige leistungsfähige 

und preiswerte Arbeitsumgebung.

Wir übernehmen nach Ihren Anforderungen Installation und 

Customizing. Gerne geben wir persönlich Auskunft und machen 

Ihnen ein individuelles Angebot. Weitere Informationen finden 

Sie unter www.skytecag.com/skyjobs .

Kontakt:  Markus Prinz [ eMail: info@skytecag.com, Telefon: + (89) 6666 6 699 ]

 oder nutzen Sie das Kontaktformular unserer Webpage.
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Zentrale Eingabe, 
Pflege durch das Office

Eingabe über ein  Web-Interface 
durch den Mitarbeiter und Bewerber

Anforderungen

Statistiken

< html >

Den Projektanforderungen 
enstprechende Bewerber


